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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

: JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 325/22-2023/JL-I.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (TERCERO INTERESADO).

En el expediente laboral numero 325/22-2023/JL-l, formado con motivo de la Procedimiento Ordinario Laboral,
promovido por Adriana Esther Lira Cohuo en contra de 1) Karim's Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.; y 2)
Karim’s Textile Apparel México S.A. de C.V.; con fecha 16 de enero de 2024, se dictd un proveido que en su parte
conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 16 de enero de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) Con las razones de notificacién de fecha 13 de julio de 2023, suscritas
por el Notificador y/o Actuario Adscrito, por medio de las cuales consta el debido emplazamiento a las partes demandas 3) Con el escrito
de fecha 11 de agosto de 2023, suscrito por el licenciado Alberto Miguel de la Gala Moguel en su caracter de Apoderado Legal del deman-
dado Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V., por medio del cual pretende dar contestacion a la demanda interpuesta en contra
de su representado, expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio, asi como anexa las que tiene
en su poder y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad Juridica de Apoderados Legales de la parte demandada.
a) Gerente y Representante legal

En atencion a la Escritura publica 1326, de fecha 14 de diciembre de 2021, ante el licenciado Carlos Felipe Ortega Pérez, Notario Sustituto
por impedimento temporal de su Titular Licenciado Calos Felipe Ortega Rubio, de la Notaria Publica nimero 24, de este Primer Distrito
Judicial del Estado; de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se reconoce la
personalidad juridica del ciudadano Antonio Leonardo Zamora Gonzalez, como Gerente y representante de la moral Karim’s Textile y
Apparel México S. de R.L. de C.V. —parte demandada-, al haber acredito tener poder para pleitos y cobranzas y actos de administracion
y quien posee las facultades para conferir y revocar poder generales y especiales ,de conformidad con la Clausula marcada con nimeros
romanos XX del apartado denominado “Resoluciones”.

b) Apoderados legales de la parte demandada.

Deducido de lo anterior y valorando la Carta Poder de fecha 02 de agosto de 2023, suscrita por el ciudadano Antonio Leonardo Zamora
Gonzalez en su caracter de Gerente y representante de la moral demandada Karim's Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V. :
con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Il del articulo 692, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la

personalidad juridica de los ciudadanos Alberto Miguel de la Gala Moguel, Pablo David Canul Cortés, Jessica Paola Bonilla Tu-
rriza, Martha Zamarrén Campos, Joaquin Rodriguez Rodriguez, Jorge Alejandro Rodriguez Rodriguez, Omar Alberto Gonzalez
Cruz, como Apoderados Legales de la moral demandada Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales.

La parte demandada, sefialé como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en el predio Numero 86, Calle 10, Portales de San

Francisco, Barrio de San Francisco. de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por o que en términos del numeral 739

de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico a la parte demandada.
En razon de que la parte demandada, manifestara en su escrito de fecha 11 de agosto de 2023, aunado que aceptara mediante el Formato
para Asignacion de Buzén Electrénico, que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido

en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de |a Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a la parte demandada,

a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal

745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacion del Buzén Electronico-

Se le hace saber a la parte demandada que debera estar atento de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrénico que
proporcioné a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviara su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzén electronico.

Por ultimo, se le informa a la parte demandada que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzoén electrénico, puede comuni-
carse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil. No. 236, San
Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacion o bien
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llamando al numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extensién 1246, correspondiente

al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admision de contestacion de demanda, recepcién de pruebas y manifestacién de objeciones.

En razén de lo anterior y en términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacion de
demanda del apoderado legal de Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V. -parte demandada-, presentado el dia 06 de
julio de 2023, ante la Oficialia de Partes Comtn, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado

Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V., éstas no se
enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual integra este

expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V., mismas que
no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual forma parte

de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de Karim’s Textile y Apparel México S. de

R.L. de C.V., siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

. Falta de accion y derecho

1. Excepci6n de improcedencia para reclamar el pago de salarios vencidos, derivados de la accesoriedad que estos tiene

en relacién con la accién principal ejercitada.
. Oscuridad y defecto legal de la demanda e inepto libelo
V. Falsedad
V. Inexistencia del despido
VI. Excepcion legal de retencion de impuestos de la trabajadora

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de Karim’s Textile y Apparel México S. de R.L. de
C.V., para demostrar los aspectos que preciso en su respectivo escrito de contestacion de demanda, los cuales no se plasman en este

acuerdo por encontrarse insertos en dichos documentos, los cuales integran este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacion

sucinta de ellas:

. Confesional. A cargo de la ciudadana Adriana Esther Lira Cohuo

Il Documental privada. Consistente en original del contrate individual de trabajo de fecha 25 de marzo del 2008, constante de

dos fojas.

. Documental privada. Consistente en el original del escrito de fecha 16 de febrero de 2013, dirigido a mi representada por la

actora Adriana Esther Lira Cohuo.

V. Documental. Consistente en el informe que debera emitir a solicitud de este juzgado laboral, el Banco BBVA BANCOMER, S.A.,
Institucion de Banca Mdltiple, Grupo Financiero BEVA Bancomer.

V. Documental privada. Consistente en 46 recibos de pago de némina en originales que mi representada Karim’s Textile y
Apparel México S. de R.L. de C.V., realizaba a favor de la demandante.

VL. Documental privada. Consistente en 45 comprobantes del registro de area de produccion relativo a la asistencia de los traba-

jadores de mi representada, incluida la demandante.

VIL. Documental privada. Consistente en constancia de vacaciones de fecha 14 de diciembre de 2022, expedido por mi represen-

tada.

VI, Testimonial. A cargo de las ciudadanas Ana Leticia Jiménez Narvaez y Reyna Isabel May Te.
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1X. Presunciones legales y humanas. Deducidas que sean de la Ley y de os hechos probados.
X. Instrumental publico de actuaciones. La cual se hace consistir en todos y cada uno de los documentos y actuaciones que

obran en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala

el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Preclusion de derechos de la reconvencion.
Se hace efectiva a Karim's Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V. -parte demandada-, la prevencion planteada en el punto SEXTO
del acuerdo de fecha 14 de junio de 2023, dictado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal

concedido, y de conformidad con el punto anterior, se determina precluido dicho derecho.

SEXTO: No contestacion de demanda y cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.

a) Instituto Mexicano del Seguro Social.

Asimismo, se observa de autos que ha transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que el Instituto Mexicano del Seguro Social
-tercero interesado-, manifestara lo que a su derecho conviniera en su calidad de tercero interesado, sin que hasta la presente fecha haya

realizado sefialamiento alguno respecto de lo sefialado por la parte actora en su escrito inicial de demanda; con fundamento en el sequndo

parrafo del numeral 873-D, en relacién al ordinal 738 y el articulo 690, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas

las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de
dicho tercero, de ofrecer pruebas y de objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal el jueves 29 de junio de 2023 y finalizar el jueves 03 de agosto de 2023,
en razén de que dicho tercero interesado fue emplazado el miércoles 28 de junio de 2023.

SEPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracion que el Instituto Mexicano del Seguro Social, no dieran contestacion; en términos de la segunda parte del
parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
ordenan que las subsecuentes notificaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social, se realicen por medio de boletin o estrados
electrénicos, seglin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Vista a la Parte actora.

En atencién a las Razones y Cédulas de notificacién de fecha 13 de julio de 2023, mismas que obran en autos, en las cuales la Licenciada
Didia Esther Alvarado Tepetzi, Actuaria y/o Notificadora Adscrita al Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche, sede
Campeche, hace constar que se constituyo al domicilio ubicado en Carretera Antigua Campeche-Hampolol, Kilometro 4.5, Fidel Velazquez,
de esta ciudad capital y al realizar el llamado en el predio citado fue atendida por un la ciudadana Lorena del Carmen May Tejeda,
manifestando que no estaba autorizada para recibir notificaciones, toda vez que su razén social solo corresponde a Karim's Textile y

Apparel México S. de R.L. de C.V., por lo tanto no fue posible realizar la debida netificacién a Karim’s Textile y Apparel México S.A. de C.V.

Por lo que, con fundamento en el articulo 735 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se da vista a la ciudadana Adriana Esther Lira

Cohuo- parte actora-, para que dentro del término de 3 dias habiles siguientes al dia en que surta efectos la notificacion del presente

proveido, haga llegar a este Juzgado Laboral datos de nuevo domicilio para notificar a las siguientes morales:

1) Karim’s Textile y Apparel México S.A. de C.V.

Debiendo proporcionar la Colonia y/o Fraccionamiento, nimeros de las calles que las constituyen, asi como el ndmero exterior de predio,
ademas de Referencias, cruzamientos o informacién precisa que ayude a la localizacién del domicilio, pudiendo aportar cualquier elemento

que estime conveniente para facilitar la localizacion como fotografias del inmueble, mapa y/o Croquis de ubicacion.

Por (iltimo, de conformidad con el articulo 739 Ter fraccion IV de la Ley Federal del Trabajo, se comisiona al Actuario y/o Notificador Adscrito
al Juzgado Laboral, para que notifique el presente proveido a la parte actora, a través de buzon electronico.

NOVENQO: Vista para la Réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacién con la fraccion VII del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal del Trabajo

en vigor, corrasele traslado de la contestacién de la demanda v sus anexos —documentos que se encuentran disponibles en el expediente

digital v se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-, el ciudadano Adriana Esther Lira Cohuo - parte

actora. a fin de que en un plazo de 8 dias habiles siguientes al dia siguiente habil en gue surta efectos la notificacion del presente acuerdo,

objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacién a dichas objeciones y réplica,

acompafando copia de traslado para cada parte.
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roletariado,

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por
precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el
procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor

DECIMO: Devolucién de documentos.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase a la parte demandada,
el siguiente instrumento notarial:

»  Escritura publica 1326, de fecha 14 de diciembre de 2021, ante el licenciado Carlos Felipe Ortega Pérez, Notario Sustituto por
impedimento temporal de su Titular Licenciado Calos Felipe Ortega Rubio, de la Notaria Publica nimero 24, de este Primer
Distrito Judicial del Estado

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

Con fundamento en el numeral 695 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte demandada para que, en un plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacion de este acuerdo, se apersone a la oficina del
juzgado laboral para realizar la devolucién de documentos, debiendo tramitar su cita en el nimero telefénico de este Juzgado
Laboral: 3818130664 Ext. 1246.

-Exhortacién a la parte demandada-

Se le hace saber a |a parte demandada que, de no acudir a solicitar la devolucién de documentos originales en el plazo concedido,
o bien, de declararse el presente juicio como asunto total y definitivamente concluido, sin que las partes hubieren comparecido
para tal efecto, se enviara el expediente original al Archivo Judicial y se procedera a la destruccion de los documentos originales

DECIMO PRIMERO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrense a este expediente,
la documentacion descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obre conforme a Derecho corresponda.

DECIMO SEGUNDO: Exhortacién a Conciliar.

En términos de la tltima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
en relacion al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que
durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de
conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado ¥ que se adectien mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente
a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMO TERCERO:
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcion, que de conformidad con el articulo 745 Ter fraccién I, de la Ley Federal del
Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

Buzon Electronico Estrados

e Parte actora miel, eieg .
e  Tercer interesado

IMSS

¢  Parte demandada
Karim’s Textile y Apparel Mexico S. de R.L. de C.V.

Notifiquese personalmente y cumplase. Asi lo prd\iée y firma, la Licenciada en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de
Instruccion Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion [,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.
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